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Abstract 
 

Background  and  Aim: By looking at religious teachings, children can have positive and constructive 

effects on the lives of their parents. From the perspective of Islam, children are considered important pillars of 

the family. The purpose of this study is to investigate the relationship between family size, family efficiency 

and parental satisfaction among members of the Education and Training Retirees Association of Qain County. 

Methods: This research is of a descriptive-correlational type. The statistical population of the research was 

all members of the Education and Training Center of Qain County, from which 150 people were selected by 

simple random sampling. In addition to demographic information, the necessary information was collected 

with the help of the Hoshyari et al. (2016) and Kansas Parental Satisfaction Questionnaires (1985), and the 

results were analyzed with the help of Spss23 software and using the analysis of variance test. 

Results: The results showed that in examining the relationship between the number of siblings and the 

dependent variables, the f-value for the variables of family efficacy and satisfaction with parenthood is 0.062 

and 1.450, respectively, which is not significant at the 95 percent level, so it can be said that there is no 

significant relationship between the number of siblings and family efficacy and satisfaction with parenthood. 

The results also showed that in examining the relationship between the number of children and the dependent 

variables, the f-value for the variables of family efficacy and satisfaction with parenthood is 1.243 and 1.041, 

respectively, which is not significant at the 95 percent level. 

Conclusion: Therefore, it can be said that there is no significant relationship between the number of children, 

family efficiency, and satisfaction with being a parent. The reason for the discrepancy between these findings 

and Islamic teachings can be found in the low variance in the number of children, the problems of 

employment and marriage of children in the current conditions of society, and also the "fewer children, better 

life" propaganda that has been carried out in recent years. 
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رابطه جمعیت خانواده با کارآمدی خانواده و رضایت والدینی در اعضای کانون بازنشستگان 

 آموزش و پرورش شهرستان قاین
 

 3 زهره عباسی ،2 محمد بنی اسدی ،1احمد موحد

 
 یام نور، تهران، ایرانگروه روانشناسی دانشگاه پ .1

 ایران.ارشد علوم تربیتی، دبیر آموزش و پرورش شهرستان قاین، خراسان جنوبی، کارشناسی  .2

 اد اسلامی، واحد قاینات، ایران.کارشناسی ارشد روانشناسی و آموزش کودکان استثنایی، دانشگاه آز .3

 z.abasi29@gmail.comرایانامه:  ،زهره عباسیویسنده مسئول:  ن *

 چکیده

توانند تأثیرات مثبت و سازنده در زندگی والدین داشته باشند. از نظر اسلام، فرزندان از ارکان مهم  های دینی فرزندان می با نگاه به آموزه :هدفزمینه و 

هدف پژوهش حاضر رابطه جمعیت خانواده با کارآمدی خانواده و رضایت والدینی در اعضای کانون بازنشستگان آموزش و  شوند. ب میوسخانواده مح

 باشد. پرورش شهرستان قاین می

تان قاین سراعضای کانون بازنشستگان آموزش و پرورش شه آید. جامعه آماری پژوهش، کلیه به شمار میهمبستگی -توصیفیاین پژوهش از نوع  :روش

خانواده  های کارآمدی پرسشنامهعلاوه بر اطلاعات جمعیتی، با کمک  گیری تصادفی ساده انتخاب شدند. نفر به روش نمونه 150بودند که از میان آنها 

و با استفاده از   Spss23افزار  آوری گردید و نتایج به کمک نرم ( اطلاعات لازم جمع1985)والدینی کانزاس رضایتو  (1395هوشیاری و همکاران)

 .تحلیل گردیدآزمون تحلیل واریانس 

بودن خانواده و رضایت از والد برای متغیرهای کارآمدیf مقدار در بررسی رابطه بین تعداد خواهر و برادر با متغیرهای وابسته، نتایج نشان دادکه :ها یافته 

خانواده و  ین تعداد خواهر و برادر با کارآمدیتوان گفت ب ، بنابراین میدشبا دار نمی درصد معنی 95باشد که در سطح  می 450/1و  062/0به ترتیب برابر 

برای f مقداردر بررسی رابطه بین تعداد فرزند با متغیرهای وابسته نیز همچنین نتایج نشان داد که  داری وجود ندارد. رابطه معنی بودنرضایت از والد

 باشد دار نمی درصد معنی 95باشد که در سطح  می 041/1و  243/1برابر یب ترت بودن بهخانواده و رضایت از والد متغیرهای کارآمدی

توان دلیل مغایرت  که می داری وجود ندارد. رابطه معنی بودنخانواده و رضایت از والد با کارآمدی فرزندین تعداد توان گفت ب بنابراین می :یریگ جهینت

رزندان، مشکلات اشتغال و ازدواج فرزندان در شرایط کنونی جامعه و همچنین تبلیغات اد فتعد سنبودن واریا های اسلامی در پایین ها را با آموزه این یافته

 .که در سالیان گذشته انجام شده است جستجو کرد« فرزند کمتر زندگی بهتر»

 جمعیت خانواده، کارآمدی خانواده، رضایت والدینی، بازنشستگان، آموزش و پرورش :یدیکل یها واژه
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 مقدمه

ورش پرای بستر مناسبی برو عضا ی اهازأمین نیاـتای رـب بـمناسای هـمنظومی، مع بشراجوم در مهمترین نظاان به عنواده نوخا

های اخیر، نظام  در سالست. اساسی بشر ی اهازتأمین نیاز مینهسا، و زجتماعیو اینی ی داـهارزشه ـد بـمعتق، مدرآکا، نسلی سالم

های متعددی روبرو شده است. تزلزل  اجتماعی، صنعتی، علمی و ارزشی با مشکلات و چالش، گیهنفر خانواده به علت تحولات

ها، اخلاقیات، آداب و باورهایی که عامل تقویت، استحکام و تعادل خانواده بوده، به صورت جدی، کارآمدی  بسیاری از سنت

کارآمد در پرتو خانواده سالم و کارآمد امکان  و لمسا هعتوان گفت تحقق جام را تهدید کرده است، در حالی که می 1خانواده

 (. 1395هوشیاری و همکاران، پذیر است )

ها معنا شده است و اشکال در کارکردهای  کارآمدی به معنای موفقیت در اهداف و کارکردها بر اساس امکانات و محدودیت

، پاریزی دهد )هوشیاری و صفورایی سوق می شیپاروف تخانواده منظومه آن را مختل و در صورت تشدید، خانواده را به سم

و  3و انجام وظایف مشخص اعضاء، مدارا 2کارآمدی خانواده شامل روابط محبت آمیز، احترام و تکریم، ایفای نقش (.1394

. (1388شود )صفورایی پاریزی،  بخشی و ارتقای معنوی همدیگر می نسبت به همدیگر، صبر در مشکلات، آرام 4پذیری انعطاف

پایدار فراهم شود. پشتوانه محکم برای  6و بینشی 5آید، مگر آنکه بنیادهای اعتقادی چنین رفتاری در خانواده پدید نمی

 7دهد. همیشه اعتقادات دینی های فوق دارا بودن ایمان به خداوند متعال است که رفتار فرد را در جهت مطلوب سامان می ویژگی

مندی  ها و اعتقادات دینی زمینه رضایت یل و تداوم خانواده کمک کرده است. آموزهشکت به و مهمترین حامی خانواده بوده

  (.1392 محمدی و همکاران،را فراهم نموده و امکان رشد و بالندگی آن را مهیا ساخته است )  8خانواده

تقال اصلی، مراحل کلی و جهان انل احمر برد و ورزند که هر خانواده در محیط تغییر به سر می پژوهشگران بر این نکته تأکید می

شود. تأثیر بسزایی بر توانایی آن  شمول هستند. اینکه خانواده تا چه اندازه به سلامت از یک مرحله به مرحله دیگر وارد می

 هکاست که از مهمترین وظایفی است  9خانواده در مرحله بعدی خواهد داشت. یکی از این تکالیف، ورود به مرحله والدینی

 (.1393بخشی و همکاران، جهانست برای این تغییرات و ایفای نقش جدید، آمادگی داشته و با آن سازگار شوند )ا زملا

آفرین برای والدین، اولین ملاقات آنها با فرزندان سالم خویش  ترین عوامل شادی ها نشان داده است که یکی از بزرگ پژوهش

شود بنابراین آنها  اند، پدر و مادر خطاب می ن و شوهری که صاحب فرزند شدهز د،زنفر زمان با تولد پس از تولد بوده است. هم

بخش است.  از زبان کودک برای آنها لذتّ« بابا»و « مامان»یابند. بعدها نیز شنیدن الفاظ  زندگی خود را معنادارتر از گذشته می

                                                           
1
 . family efficiency 

2
 . role play 

3
 . tolerance 

4
 . flexibility 

5
 . Religious bases 

6
 . Conceptual bases 

7
 . Religious beliefs 

8
 . Family satisfaction 

9
 . Parenthood 
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تواند نشاط وصف  ، نگاه به چهره فرزند نیز میودش یندلاتواند سبب نشاط و سلامت روانی و گونه که تولد فرزندان می همان

 (. 1395)به نقل از پناهی، ناشدنی برای والدین به ارمغان آورد و سبب سلامت روانی آنان شود. 

 که هایی خانواده. دارد دنبال به والدین برای فراوانی شناختی  روان –وجود فرزندان در خانواده آثار و فواید جسمانی و روحی 

قات تحقی نتایج. کنند می بیشتری خوشبختی احساس و برند می لذت زندگی از فرزند بدون های خانواده از بیش زندند،رف حبصا

م نشان 2005تا  1981های   کشور جهان، بین سال 86هزار خانواده از  200آمریکا بر « بریگهام یانگ»پژوهشگران دانشگاه 

لدین، افزایش تمایل به یادگیری، استفاده بیشتر از قدرت تعقل، افزایش وان خو رادهد که داشتن فرزند، موجب کاهش فش می

اللهی و  )آیت گردد ها، دقت بیشتر در کارهای جزیی و افزایش شادی والدین می اعتماد به نفس، امکان بهتر درک زیبایی

 (. 1394همکاران، 

کند.  های قلبی محافظت می بتلا به سرطان و بیماریا طرخ از دهد که پدر و مادر شدن، آنها را تحقیقات جدید نیز نشان می 

شود مغز آنها  گذارد و موجب می همچنین، این تحقیقات حاکی از آن است که بارداری زنان در عملکرد حافظه آنها اثر می

 )همان منبع(. عملکرد بهتری داشته باشد

 رود می شمار به حیاتی احتیاجات کردن برآورده جهت نیساان جامعه خدمت رد وسیله ترین ابتدایی و بازو ترین مهم فرزند 

اوند متعال اعطای فرزند و امداد به وسیله آن را نوعی ریزش دائمی روزی و رحمتی خد (33ص ،20ج ،1375 طباطبایی، علامه)

 انسان به فرزندان طایعا (.143خطبه / هدهد. )نهج البلاغ آن را پاداش استغفار و آمرزش خواستن قرار می شمرد و برای خلق می

پروردگار خود آمرزش بخواهید که آمرزنده است،  از: فرمایند می کریم قرآن در خداوند که همانگونه است الهی امداد گاهی

هرهای ها و ن دهد و باغستان بارد و با بخشش اموال فراوان و فرزندان شما را یاری می برکات خود را از آسمان بر شما فرو می

 (.12-10ارد )نوح/گذ ا میشم رختیاا پرآب در

گونه که برخورداری از نعمت و امکانات گسترده، باعث شادی و رضایت خاطر  توان ادعا کرد همان شناختی می با تحلیل روان

د داشته بری وجو مندی و لذت ای که رضایت نیز باعث رضایت و سرور اعضای خانواده است. در خانواده 1است، فرزند صالح

 (.1395م وجود دارد و دلیلی برای سردی و ناپایداری وجود نخواهد داشت )پناهی، استحکا و یرایداپ باشد،

شود و هیجان آنان  های جدیدی برای والدین می گیری تجربه کند که فرآیند رشد فرزندان باعث شکل ( تأکید می1387رایس )

بینند و  ی رشدی و اخلاقی و ... را میها گونیدگر خود کدفرایند رشد کودهد. همچنین وقتی مادران در طی  را افزایش می

برند و برای بقای آن تلاش  کنند، به ارزش زندگی و خانواده، بیشتر از دیگران پی می های این مسئولیت را تحمل می سختی

 کنند. بیشتری می

، 3زناشویی ن رضایتبی طرتباا ی( که به بررس2019) 2پازی، سیلبرگ، پیجنبرگ، گلدزویگ اوهایون، بن در مطالعه هاسون

ساله دارای اختلالات روانی  13تا  5در بین والدین کودکان  6و احساس مسئولیت خانواده 5، کارآیی والدین4رضایت والدینی

                                                           
1
 . righteous child 

2
 . Hasson-Ohayon, I.,  Ben-Pazi, A., Silberg T, Pijenborg, G.H.M., & Goldzweig 

3
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وامل موثر ( تعداد فرزندان را از ع2005) 1می پردازد، نتایج از نقش واسطه ای رضایت والدینی پشتیبانی کردند. گوو و هوانگ

( در ایذه و خلیلی و همکاران 1393نتایج مطالعات خضری و ارجمند سیاهپوش )اشویی برشمردند. ندگی زنز زاایت رض در

تحقیقات اخیر نشان  ( در خلخال نشان داد که با افزایش تعداد فرزندان، نمره رضایت زناشویی زنان افزایش یافته است.1394)

و تعداد فرزندان در رضایتمندی  مدت زمان زندگی مشترک ازدواج،سن  زوج،ی امخوانی باورهاند که احترام متقابل، ه داده

 (.1388مؤثر است )شاکریان، 

( ابتدا مانند سایر تحقیقات گذشته تأثیر داشتن فرزند در رضایت کلی زندگی را بررسی کردند. 2016و همکاران ) 2موسیک

ند به لحاظ احساس خوشبختی، اضطراب، خستگی ند ندارفرز ی کهانسان نسبت به کها به این نتیجه رسیدند که پدران و مادر آن

های  (. اما پس از تمرکز بر احساسات هم زمان با فعالیت2016کنند )موسیک و همکاران،  داری نمی و غم و غصه تفاوت معنی

مثبت  والدین اتسااحس د،ندان حضور دارهایی که فرزن ی متفاوتی گرفته شد. در زمان فعالیت والدین در کنار فرزندان نتیجه

کنند. ازسوی دیگر، محققین ضمن تحقیق جداگانه در خصوص خود والدین به این  شده و خستگی و ناراحتی کمتری اظهار می

هایی که همراه فرزندان خود هستند، احساس بهتری دارند تا زمانی که آنها حضور نداشته  نتیجه رسیدند که والدین در فعالیت

های خود معنای بیشتری را قائل بودند. این مطلب مؤید این موضوع است  ای زندگی و فعالیتدرها برما ورها پد اشند. همچنینب

شوند؛ یعنی لزوماً خوشبختی  که والدین ممکن است در بزرگ کردن فرزندان خود رنج و سختی داشته باشند، اما ارضاء هم می

 ان منبع(.)همبا لذت و راحتی همراه نیست 

د که ــا حدی به پیش رفتهانــی از صاحب نظران تــبرخ، ت آنــازدواج تولید نسل است. دربارهی اهمی همم دصمقا و فاز اهدا

ایهی ازدواج امری ــل در ســفهی اصلی ازدواج است. تداوم و بقای نســل پایگاه و فلســدهاند فرزندداری و بقای نســشعی مدّ

از نظر روانی فرزند د. ــر منجر خواهد شــل بشــستدریجا به انقراض ن ندزرود فوج زیرا ازدواج بدون، تــاس مهم و ضروری

آید و در ایجاد انس و وحدت بین زن و شوهر و تداوم و بقای خانواده دارای  ی زینت زندگی و شادابی و گرمی به شمار می مایه

زن و مرد  شود تا نواده سبب میخا ران دندزتوان گفت وجود و حضور فر نقشی بسیار مهم و کارساز است، تا حدی که می

 (. 1392امیری،  اختلافات بین خود را دامن نزنند و از طلاق چشم بپوشند )قائمی

هایی که از  شناختی فراوانی برای والدین به دنبال دارد. خانواده روان-و فواید جسمانی و روحی وجود فرزندان در خانواده آثار

برند. توصیه به فرزندآوری و تبیین برکات آن در  زندگی لذت می های بدون فرزند از هادونز خاا شعمت فرزند برخوردارند، بین

های کیفیت زندگی افراد در خانواده  های دانش تجربی، اشاره به بخش مهمی از جنبه زندگی از نگاه اسلام، فرهنگ ایران و یافته

ا، عامل قدرت والدین، سلامت ه مشکلات و ناهمواریه لمازج گیدهای مختلف زن اده بر ساحتوجود فرزندان در خانو .دارد

توجه به مطالعات فوق هدف با  .گذارد اثر می  ...جسمی و شادکامی والدین، استحکام بنیان خانواده، ارتقای شخصیت انسانی و

در اعضای  دنبو دوال از کارآمدی خانواده و رضایت و مسئله اساسی پژوهش حاضر عبارت از بررسی رابطه جمعیت خانواده با

 کانون بازنشستگان آموزش و پرورش شهرستان قاین است.

                                                           
1 . Guo B, Huang J. 
2
 . Musick, K 
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  روش

اعضای کانون بازنشستگان آموزش و آید. جامعه آماری این پژوهش، کلیه  به شمار میهمبستگی  -توصیفیاین پژوهش از نوع 

بور و با استناد به منابع به جامعه مز سیرتت دسلاکبودند. نظر به مش نفر 1720به تعداد  1402در سال  پرورش شهرستان قاین

نفر و  30( که حداقل نمونه لازم برای روش آماری مورد استفاده در این پژوهش یعنی همبستگی را 1385روش تحقیق )دلاور، 

جهت  نشگراوهژپ ،نمایند نفر اعلام می 100یابی را  حداقل نمونه لازم برای روش جمع آوری اطلاعات این پژوهش یعنی زمینه

 روشنفر از جامعه مزبور را به عنوان نمونه پژوهش به  150ای شامل  اطمینان از تکمیل و عودت حداقل پرسشنامه لازم، نمونه

انتخاب   ای ها یا واحدهای مورد مطالعه برای گروه نمونه به گونه گیری، نشانه در این نوع نمونه انتخاب کردند.ساده تصادفی 

. جهت انتخاب نمونه باشد در انتخاب شدن یک و هر انتخاب نیز از انتخاب دیگر مستقل میرابری ب تصا فرنهآشود که همه  می

به طور تصادفی انتخاب و را نفر  10 ین هر روزمراجعحضور یافته و از بین کانون بازنشستگان روز متفاوت در  15در این تحقیق، 

تکمیل انتخابی توسط نمونه  نیز های زیر پرسشنامه ،یشناخت عیتجم تلاعااطعلاوه بر  .دادیمنامه قرار در لیست تکمیل پرسش

 گردید.

(، 1388( نخستین بار توسط صفورایی )S.FEQIنامه کارآمدی خانواده )پرسش (.s.feqiنامه کارآمدی خانواده ) پرسش

نتایج به دست . شد دمجد بیهنجاریا انهوشیاری و همکار توسط 1395هنجاریابی شد. سپس در سال سؤال طراحی و  79با 

و « بسیار کم»دهنده کارآیی هایی که نشانپرسش به اندازه کافی نیست. گزینه 19آمده نشان داد که قدرت تمیز و میزان آگاهی 

کرد و  رسشنامه را اصلاحرو این دو گزینه را با هم ترکیب و پاینگویان را از هم تفکیک کنند. ازتوانند پاسخهستند، نمی« کم»

، 3نمره « بسیار زیاد»های  گذاری پرسشنامه به گزینه سؤال تهیه گردید. جهت نمره 60ا امه کارآیی خانواده بشنسریت پهادرن

برای بررسی  شوند.گذاری میبه صورت معکوس نمره 41و  36. سؤالات تعلق می گیرد 1نمره « کم یا بسیار کم»و  2نمره « زیاد»

ها در دو فرم های آن، از همبستگی بین نمرات حاصل از کل پرسشنامه و مؤلفههفمؤل و کوتاه شده زمان کل پرسشنامهروایی هم

درصد واریانس فرم  98باشد؛ به عبارت دیگر، می 99/0اولیه و کوتاه شده استفاده شد. برای کل پرسشنامه، همبستگی بین دو فرم 

(، 89/0کل پرسشنامه ) س آلفای کرونباخ برایاسا ی برونهمسانی در تبیین است. ضریب اولیه با استفاده از فرم کوتاه شده قابل

سازی  باشد. همچنین، اعتبار پرسشنامه از راه دونیمه ( می89/0( و شاخص اخلاقی )76/0(، شاخص حقوقی )85/0شاخص بینشی )

 د.وب 96/0امه ضریب آلفای کرونباخ پرسشن( 1400موحد و همکاران )در پژوهش  .( به دست آمده است83/0گاتمن )

والترا اسچام و جاستین هال ؛ (KPSSمقیاس رضایت از والد بودن کانزاس ) (.KPSSبودن ) والد از رضایت سایمق

رود. والدین باید میزان  ای است که به منظور سنجش و ارزیابی رضایت از والد بودن به کار می گویه 3( یک ابزار 1985)

گذاری این مقیاس به صورت  اضی اعلام کنند. نمرهیدا ناردتا ش راضی اای از شدید درجه 7خود را در قالب مقیاس  رضایت

(. 1985شود )جیمز،  در نظر گرفته می 7نمره « شدیدا راضی»تا  1نمره « شدیدا ناراضی»ها از  باشد و برای گزینه طیف لیکرت می

روزنبرگ روایی نفس  زتعاس یقی و میضایت زناشوبا همبستگی معنادار با مقیاس ر( نشان داد این مقیاس 1985پژوهش جیمز )

در پژوهش موحد و  مورد تأیید قرار گرفت. 85/0تا  78/0همزمان خوبی دارد. پایایی این مقیاس با آلفای کرونباخ در دامنه 

 بود. 79/0 پرسشنامه آلفای کرونباخضریب ( 1399همکاران )
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 ها یافته

 یل واریانس ارائه شده است.زمون تحلآسپس  وهش وای پژیرهمتغارد راف استانددا میانگین و انحدر این قسمت ابت

 

 :  اطلاعات جمعیت شناختی1جدول                                             
 انحراف استاندارد میانگین حداکثر حداقل متغیر

 97/6 50/54 70 39 سن

 61/1 82/5 8 3 تعدادخواهر و برادر

 71/0 08/3 4 2 تعداد فرزند

 دهد. شناختی نمونه مورد پژوهش را نشان می های جمعیت ژگییو، 1 جدول     

 
 : میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای پژوهش2جدول 

 انحراف استاندارد میانگین نمره حداکثر نمره حداقل متغیر

 22/15 71/148 179 110 کارآمدی خانواده

 58/2 88/17 21 3 ودنلد بضایت از وار

 دهد. ، میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای پژوهش را نشان می2جدول 

 
 : نتایج آزمون تحلیل واریانس یک طرفه رابطه تعداد خواهر و برادر با کارآمدی خانواده و رضایت از والد بودن3جدول 

مجموع  شاخص آماری متغیر

 مجذورات

گین میان درجه آزادی

 تمجذورا

سطح  f ردامق

 ریعنادام

کارآمدی 

 خانواده

 250/15 5 248/76 بین گروهی

956/245 

062/0 997/0 

 103 445/25333 درون گروهی

  108 693/25409 کل

رضایت از والد 

 بودن

 611/9 5 053/48 بین گروهی

628/6 

450/1 213/0 

 103 662/682 درون گروهی

  108 715/730 کل

و  062/0برای متغیرهای کارآمدی خانواده و رضایت از والد بودن به ترتیب برابر f قدارکه مدهد  نشان می ،3 جدولنتایج 

ه و ین تعداد خواهر و برادر با کارآمدی خانوادتوان گفت ب بنابراین می ،باشد دار نمی درصد معنی 95در سطح باشد که  می 450/1

 د.دارد نوجو داری معنی رابطه  رضایت از والد بودن

 
 ایج آزمون تحلیل واریانس یک طرفه رابطه تعداد فرزند با کارآمدی خانواده و رضایت از والد بودن: نت4ول دج

مجموع  شاخص آماری متغیر

 مجذورات

میانگین  درجه آزادی

 مجذورات

سطح  fمقدار 

 معناداری

 293/0 243/1 231/289 2 462/578 وهیبین گرکارآمدی 
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 649/235 107 469/24893 روهین گدرو خانواده

  109 930/25471 کل

رضایت از والد 

 بودن

 983/6 2 966/13 بین گروهی

711/6 

041/1 357/0 

 107 038/718 درون گروهی

  109 004/732 کل

 

و  243/1ر رابب بترتید بودن به کارآمدی خانواده و رضایت از والبرای متغیرهای f دهد که مقدار نشان می، 4جدول  نتایج

با کارآمدی خانواده و رضایت  فرزندین تعداد توان گفت ب بنابراین می ،باشد دار نمی درصد معنی 95در سطح باشد که  می 041/1

 داری وجود ندارد. رابطه معنی  از والد بودن

 

 گیری بحث و نتیجه

ر عنایتی وجود دارد، به وو درخاوان جه فرتو لادر اوو حتی تکثیت به تشکیل خانواده، داشتن فرزند در معارف اسلامی نسب

وری که در آیات و روایات فرآوانی به این مهم اشاره شده و اهمیت آن بیان گشته است. دین اسلام که برترین دین الهی و ط

و  زندانفر شتن، دایل خانوادهنامه ارائه کرده است، در مورد تشکخاتم ادیان است. همچنانکه برای تمام جوانب زندگی بشری بر

ی ارتباط صحیح با همسر و فرزندان و .... نیز برنامه ارائه کرده  کارهای تربیت فرزندان، نحوه لاد، روابط خانوادگی، راهوثیر اتک

باید از ی برکت است و ن نعمت الهی و مایه توان گفت که از نظر اسلام فرزند به عنوان یک است. با توجه به آیات و روایات می

 (.1393و همکاران،  کاظمیکرد )داری خودآن شتن دا

در پژوهش حاضر نتایج نشان داد که بین جمعیت خانواده )تعداد خواهر و برادر و تعداد فرزند( با کارآمدی خانواده و رضایت 

( همسو و با 1396اتابک ) (، صانعی اصل و1393نجفیان )  های با نتایج پژوهش کهداری وجود ندارد  از والد بودن رابطه معنی

موسیک و ، (1394خلیلی و همکاران )، (1393خضری و ارجمند سیاهپوش ) ،(2005گوو و هوانگ )های  نتایج پژوهش

طح های مختلف، که حاکی از کاهش میزان باروری به زیر س با توجه به نتایج پژوهش باشد. ناهمسو می (2016همکاران )

تواند تهدیدهایی همچون کاهش جمعیت فعال و مولد،  های آینده می خود در سالش به نوبه شینی در کشور است و این کاهجان

فراهانی و  ؛ خلج آبادی1392سالخوردگی جمعیت و مسائل به هم خوردن نسبت سنی را به همراه داشته باشد )سروش و بحرانی، 

امعه مربوط است که این شرایط شامل اجتماع و جهای تک فرزندی به حیطه  یزهگط و ان( و اینکه برخی از شرای1395سرایی، 

های  ها و فرهنگ سازی آنها در جامعه و سازمان درک فرد از جامعه، خطرها و یا مشکلات پیرامونی، هنجارهای جامعه، رسانه

معه ما در زمینه فرزند آوری در جا جمعیتیهای جامع و سیاست های  اجتماعی حامی و غیر حامی است، نیاز به وجود برنامه

 (. 1395شود )خلج آبادی فراهانی و سرایی،  اس میاحس

ها بدست  توان گفت نتایج این پژوهش مغایر با این آموزه با توجه به واکاوی جایگاه جمعیت در اسلام و پیامدهای کاهش آن می

و همچنین با توجه به این  اد فرزندانبه پایین بودن واریانس تعد ا توجهتوان عوامل زیر بیان کرد: ب آمد که دلیل مغایرت آن را می

سال است و در این زمان فرزندان این گروه در مرحله ازدواج و درگیر پیدا  54که میانگین سنی جامعه پژوهش در حدود سن 
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ریبا سه دهه شده که بحث در طول تقکردن شغل، ... و به عبارت دیگر در اوج مشکلات هستند و همچنین با توجه به این که در 

 دار نشد. کمتر زندگی بهتر بوده با توجه به آثار روانی که در افراد جامعه پژوهش داشته نتایج پژوهش معنی مورد فرزند

بر نیز را لایلی ع دمتنااین ای ابرو میکنند دداری خود لااوتکثیر آوری و ندزفراز  هاادهبیشتر خانووزی مرامع اجودر متأسفانه 

ت ین گونه معضلااحل ای بررف آن معام و سلارات استون دبیاو عملی ی هارهکارائه و ارالایل دین انقد و سی برررند. ممیش

رد مودی هبرع رایک موضوان به عنود میشود  پیشنهاو ست ر این نوشتال امجارج از طلبد که خا میی را یگرش دکنکاد خو

ی  هندزدارمل بااهمترین عومی  جملهز دد. ائه گرای آن ارااسبی برنمر هکاه و راشدح لایل مطردین ارگیرد و امطالعه قر

دن سخت بود: کرره شاایر ارد زبه موان میتو( بیان شده 1393آوری که در پژوهش کاظمی و همکاران )ندزفراز ها ادهخانو

 .آنسختیو ضع حمل وپزشکی ارض عوه، نگاع نوو فرهنگی ت مشکلادی، قتصات امشکلا، ندزتربیت فر

ای به نام  کاهش باروری و رشد منفی  لام بر فزونی کمی و کیفی جمعیت با پدیدهین مبین اسرغم توصیه د اسلامی ما علی هجامع

باشد که در صورت عدم اقدام مناسب و عاجل در آینده نزدیک، با مشکلات و پیامدهای  و خاکستری شدن جمعیت مواجه می

رشد منفی جمعیت در کشور، چند امعه ما و ، با توجه به وضعیت موجود جواین ر بسیار خسارت باری مواجه خواهد شد. از

صباحی است که جامعه به سمت رویکرد فزونی جمعیت روی آورده و افزایش جمعیت کشور، به عنوان یک سیاست راهبردی 

به کندی صورت  رکت آنشود و ح تلقی شده است. هر چند این سیاست، به درستی از سوی مسئولان اجرایی پشتیبانی نمی

 (.1398دی، گیرد )فولا می

های پژوهش، این است که به علت عدم سنجش عینی متغیرها)مبتنی بر خودسنجی(، نبود کنترل دیگر  از جمله محدودیت

باشد. در صورتی که چنین پژوهشی در جامعه و  متغیرهای تأثیرگذار، طرح همبستگی و در نتیجه نامشخص بودن رابطه علی می

 وجود داشت. میم بیشتریی دیگر انجام شود، امکان تعاه مونهن

در استفاده و شود در مطالعات آینده، همزمان از چند روش آزمون دیگر )نظیر مصاحبه بالینی و آزمون عملی(  پیشنهاد می

 شهرهای دیگر ایران نیز تکرار شود.

 

 

 

 

 منابع

 قرآن کریم

 هج البلاغهن

دانش  (.1394و همکاران ) مونس ،سیاح؛ محمود ،حکمت نیا ؛شیما سادات ،حسینی ؛امیرحسین ،بانکی پورفرد ؛زهرا ،اللهی آیت

 خانواده و جمعیت. قم: نشر معارف.

لمی ترویجی عهای دینی با رویکرد اخلاقی. فصلنامه  ی به فواید و آثار فرزند آوری در آموزه(. نگاه1395پناهی، علی احمد )

  .63-33(، 21)6 اخلاق،

ها، تغییرات و رضایت زناشویی زنان در  (. بررسی کیفی چالش1393ن )جهان بخشی، زهرا؛ یوسفی، ناصر و کشاورز افشار، حسی

   .78-64(، 51)13 ه،های مشاور گذر به والدینی. پژوهش
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(. مقایسه میزان رضایت از زندگی زناشویی زنان شاغل و خانه دار و 3913خضری، سیده خدیجه و ارجمند سیاهپوش، اسحق )

  .105-97(، 4)6 ی ایران،طالعات توسعه اجتماععوامل مؤثر بر آن در شهر ایذه. مجله م

لنامه صط و زمینه ساز قصد و رفتار تک فرزندی در تهران. ف(. واکاوی شرای1395) حسن و سرایی، فریده، خلج آبادی فراهانی

  .58-29(، 71)18، ان()مطالعات راهبردی زن شورای فرهنگی اجتماعی زنان و خانواده

(. ارزیابی میزان رضایت 1394پور، فرزانه؛ نظری، رباب؛ محمدی، مجید و نصیری، خدیجه ) قلی خلیلی، زهرا؛ صدرالهی، علی؛

  .72-64(، 10)9 ه علوم پزشکی قم،ازناشویی و عوامل همراه آن در پرستاران زن شهر خلخال. مجله دانشگ

 پیام نور. های تحقیق در روان شناسی و علوم تربیتی. تهران: انتشارات (. روش1385دلاور، علی )

 تا مرگ، ترجمۀ دکتر مهشید فروغان، تهران: ارجمند. شناسی رشد از تولد ( رشد انسان؛ روان1387رایس، فلیپ )

رابطه دینداری، نگرش به نقش های جنسیتی و نگرش به فرزند با تعداد واقعی و ایده آل  (.1392) هشعل و بحرانی، ، مریمسروش

   .208-189 (،2)11، فرزند. نشزن در توسعه و سیاست

(. بررسی عوامل مؤثر در رضامندی زناشویی دانشجویان دانشگاه آزاد واحد سنندج. مجله علمی دانشگاه 1388شاکریان، عطا )

  .49-40 (،4)14کردستان،  یعلوم پزشک

ن با سازگاری ، تعداد فرزنداازدواج ، نوعبررسی رابطه بین عوامل مختلف شغلی (.1396) صانعی اصل، امیر و اتابک، رضا

های  پنجمین همایش علمی پژوهشی علوم تربیتی وروانشناسی، آسیب قوچان، زناشویی دانشجویان متاهل دانشگاه آزاد

 . تهران ن،افرهنگی ایر اجتماعی و

از دیدگاه اسلام و ساخت پرسشنامه آن. رساله دکتری های خانواده کارآمد  (. شاخص1388صفورایی پاریزی، محمدمهدی )

 شناسی، مؤسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی واحد قم.روان

 .ی للمطبوعاتلبنان: موسسه الاعلم -(. المیزان فی تفسیر القرآن. بیروت 1375حسین )علامه طباطبایی، محمد

(. واکاوی جایگاه جمعیت در اسلام ونگاهی به جایگاه آن در نظام اسلامی. معرفت فرهنگی اجتماعی، 1398فولادی، محمد )

01(4،) 55-41.  

 های درسی ایران انواده در اسلام. تهران: شرکت و چاپ نشر کتاب(. خ1392امیری، علی ) قائمی

ار فرزندآوری با تأکید آیات و روایات در (. آث1393سادات ) ، سیده فاطمه؛ مهدوی، ملیحهیمراد کاظمی، ابوالفضل؛ شاه

  .94-71(، 2)1 زندگی اسلامی. فصلنامه سبک زندگی دینی،

(. بررسی رابطه ساده و 1392زاده مریم.، و عابدی، احمد ) الله.، احمدی، سیداحمد.، اعتمادی، عذرا.، فاتحی محمدی، رحمت

  .104-91(، 1)3 درمانی خانواده، دگانه بین سبک زندگی با تعالی خانواده. فصلنامه مشاوره و رواننچ

نقش ابعاد نگرش و التزام عملی به  .(1399)زهرا  ،رپو اسلامی؛ سادات مهفاط ،حسینی؛ فائزه ،جهانی؛ زهره ،عباسی؛ احمد ،موحد

  .68-55(، 1)7 خانواده،دوفصلنامه روانشناسی   .از والد بودن ضایتبینی کارآمدی خانواده و ر نماز در پیش

در  زوجینی در زندگ اوی و ابعاد معننقش همسانی ابعاد بهزیستی معن(.  1400) زهره ،عباسی ؛سیدحسن ،محمدی ؛احمد ،موحد

  .52-29 (،24)9زنان وخانواده،  . پژوهشنامه اسلامیبینی کارآمدی خانواده پیش

، ییزناشو یسازگار ینیب شیدر پ نیزوج لاتیتحص زانیتعداد فرزندان و م ،سن ازدواج ،ینداری(. د1393) قهیصد ،ناینجف

  تهران. ،خانواده یشناس بیآس یکنگره مل
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(. رابطه کارآمدی خانواده با بهزیستی روانشناختی در دانشجویان و 1394هدی )پاریزی، محمدم راییوهوشیاری، جعفر و صف

  .91-77(، 4)2 نامه اسلامی زنان و خانواده، هشوژطلاب. پ

(. هنجاریابی مجدد پرسشنامه سنجش کارآمدی خانواده 1395پاریزی، محمدمهدی ) هوشیاری، جعفر؛ تقیان، حسن و صفورایی

  .117-99(، 19)01 پژوهشی مطالعات اسلام و روانشناسی، -پاسخ. دو فصلنامه علمی-ظریه سؤالاده از نفبا است
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